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¢Por qué es tan importante la Formacion de Trabajadores?




AENOR

Alcance ISO 9001

Diseflo,  desarrollo, implantacion,  formacion vy
mantenimiento de sistemas de gestion de la calidad,
medicambiental, de la prevencion de riesgos laborales,
proteccion de datos, sequridad alimentaria y de la calidad y
competencia técnica en laboratorios clinicos.

Empresa
Registrada

1SO 9001
(ER-0772/2013)

AENOR

Alcance ISO 27001

Los sistemas de informacion que dan soporte a las
actividades de disefio, desarrollo, implantacion, formacion y
mantenimiento de sistemas de gestion y el disefio,
desarrollo y comercializacion de software de sistemas de

gestion de acuerdo con la declaracion de aplicabilidad Segundad,
vigente. Informacion
ISO/IEC 27001

(S1-0021/2020)
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1. La importancia de ofrecer formacion a los trabajadores
La formacién se convierte en una estrategia de negocio cuando el desarrollo de las competencias y habilidades de los

empleados hace mas competitiva a la organizacion y logra aumentar la rentabilidad de su actividad.

En Grupo ACMS Consultores trabajamos para ofrecer una formacién de calidad que pueda mejorar la proyeccion
profesional de cada uno de os trabajadores de una empresa.

En nuestra consultora Impartimos formacion in company y formacion bonificada a través decursos formativos en
diversas areas.

2. (Qué se logra formando a los empleados?
Una empresa debe dedicar esfuerzos en formar a sus trabajadores si desea ser mas competitivo y ofrecer una imagen de

prestigio y solidez en el mercado.

Existen muchas formas de ofrecer formacién a los trabajadores, como por ejemplo, talleres informativos de dos dfas,
cursos de actualizacion dentro de la jornada laboral, pequefios cursos de reciclaje online, etc

Ofreciendo estas posibilidades de formacion el trabajador podra:

- Actualizar sus conocimientos sobre normativas nuevas,como por ejemplo cambios de lanorma ISO 9001:2008 a la
norma IS0 9001:2015, la adaptacion hacia la norma ISO 45001.

- Activar su motivacién en su equipo de trabajo. Si estacayendo en la rutina desarrollar nuevas competencias vy
habilidades en la empresa le ayudara

- Reciclarse para abarcar otros sectores del negocio y llegar a ser mas competitivo en otros mercados

- Generar confianza en los clientes y potenciar la imagen de marca de la empresa.

3. Cursos a medida con la formacion in company
Nuestros formadores imparten Formacion In Company adaptandose a las necesidades de la organizacion.
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Loscursos a medida los ofrecemos en las instalaciones de su propia empresay nos adaptamos 100% al horario y tipo de
formacion que se necesite.

Contamos con expertos que cuentan con buenas habilidades para la comunicacion y son consultores en activo que

ofrecen como plus su experiencia profesional.
FORMACION IN COMPANY

REQUISITOS DE LA FORMACION BONIFICADA



Nos definimos como una compafia
consultora independiente  cuyo  objetivo
fundamental es suministrar servicios de
consultoria en las dreas de Gestion
empresarial, que representen para el cliente
una solucion excelente, que satisfaga sus
necesidades explicitas o implicitas, tenga en
cuenta las regulaciones y normas aplicables,
y cumpla los objetivos de plazo y coste
establecidos.
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